
  

         

 

 
 
Cod. 501 JOB DESCRIPTION   ADDETTO/A PAGHE E CONTRIBUTI 
 
Il candidato ha maturato una solida esperienza nella mansione (almeno 3/5 anni), opera in autonomia,  conosce i principali CCNL 
(Industria, Commercio, Cooperative) e le problematiche relative ai rapporti di lavoro: assunzioni, cessazioni, comunicazioni varie agli 
Enti, gestione Fondi previdenza complementare, procedure CIG/CIGS in deroga, conguagli fiscali fine anno, autoliquidazione INAIL, 
normativa di riferimento per tutti gli adempimenti (mensili e annuali) che riguardano la gestione e l’amministrazione del personale e 
le elaborazioni LUL.  
 
Requisiti richiesti:  
 
buona conoscenza procedura Zucchetti (Paghe e Presenze), Microsoft office (Excel Ottimo) . 
 
Completano il profilo ideale: 
- Ottime capacità relazionali, collaborative, organizzative e di analisi; 
- Persona capace, ordinata, riservata, autonoma, matura, responsabile; 
 
 
Luogo di lavoro: Modena 
 
È requisito preferenziale la residenza nelle province di Modena o Reggio Emilia  max 25 km distanza casa lavoro.  
 


